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Opći podaci

Tvrtka:

Naziv projekta:

Broj zaposlenih u tvrtci:

Broj zaposlenih u HR-u:

Broj zaposlenih obuhvaćenih projektom:

Područje koje obuhvaća projekt:

Span d.d.

Span TV

517

7

517

Interna komunikacija;
organizacijska kultura i klima



Kontekst razvoja projekta

• Rješenja i usluge za digitalizaciju poslovanja

• Od 1993, dizajniramo, razvijamo i održavamo IT sustave temeljene na Microsoft tehnologijama

• Preko 3000 korisnika u 100 zemalja na 5 kontinenata

500+ zaposlenih

60 mil € prihoda u 2019

Rast prihoda 15-20% godišnje

Uredi:

UK, USA, Slovenia, Njemačka, 

Švicarska, Ukrajina, Azerbaijan…

Vodeći Microsoft partner u regiji

>60% prihoda od izvoza

5 osnovnih segmenata poslovanja: 

• Cloud

• Security Operations

• 24/7 support

• Software Solutions

• Software Asset Management



Kontekst razvoja projekta

Rast Internacionalizacija Digitalna transformacija

Bolja komunikacija Span DNA Vlastiti know-how



Pokreni Span-TV

https://www.youtube.com/watch?v=heTvaaDwi-Y&feature=youtu.be


Proces razvoja projekta
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Proces razvoja projekta
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Konkretni učinak projekta

Prosječna godišnja gledanost Ocjena projekta

2/3 Spanovca Span TV su ocijenili izrazito korisnim.



Utjecaj na organizaciju

Nove poslovne 

prilike

Veća vidljivost 

HR-a



Utjecaj na organizaciju
Postali smo veliki, nalazimo se na

više lokacija (i zemalja) i super mi je 

vidjeti tko su sve ti ljudi, na čemu

sve radi cijela grupa, što naša

uprava radi i misli o svemu itd.

Kratak, jasan i sažet pregled

zbivanja u Span-u uz

direktne informacije o 

aktualnostima od 

nadređenih

Odgovarajući omjer posla i

zanimljivosti, te jednostavan način

dobivanja informacija o tome što

se dešava u kompaniji.

Dinamika, 

zanimljiv format, 

dobra ekipa, 

nove informacije

Prije svega opuštena i pozitivna energija. 

Odlična ekipa. Zanimljiva tematika u svakoj

emisiji. I ono najbitnije, zahvaljujući Span TV-

u smo u toku s svim bitnim događanjima i

novostima u Spanu!

Nove

informacije, 

upoznavanje

kolega i Uprave

kroz priloge

Odlični voditelji, raznovrsne

teme, cijeli dojam je opušten i

simpatičan bez da je 

pretenciozan



Hvala na pažnji! 


